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LEI N2 293/2017 - DE 03 DE OUTUBRO DE 2017.

"Dispde sobre Organizagdo cio quadro de Servidores
Efetivo, para fins de Concurso do Poder Executivo do
Municipio de Carmoléndia/TO, e da outras
providéncias.”

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE CARMOLANDIA, ESTADO
DO TOCANTINS NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E CONSTITUCIONAIS
APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

TiTULO |
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES,

Art. 12 - No ambito administrativo, conforme disciplina a constituicdo
Federal, todo o investimento em Cargos publicos devera ser efetivado através de
Exame em Concurso Publico realizado pelo ente interessado. O Municipio de
Carmolindia, esta atualmente na dependéncia de novas contratacbes de
profissionais para atendimento as necessidades da administracio  municipal,
podempos citar 0s cargos de profissionais de saude e profissionais da Educacdo e da
saude entre outros de relevante interesse no andamento do processo
administrativo municipal aos quais dependemos. Diante do disposto, € cumprindo ©
que determina a constituicdo federzl, ha a necessidade urgente da realizacdo de
concurso publico para o preenchimento de vagas em atendimento a demanda do

municiplo.

§ 12 - O Poder Executivo, estruturado pela presente Lei, compde-se dos
érgdos da administragdo direta e indireta, aos quais depende da realizacao do
certame.

§ 2° - Integra a estrutura basica da administracdo direta o Gabinete
prefeito, Secretarias Municipais, Fundos Municipais e Diretorias.
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Art. 2° - A estrutura organizacional da administrac3o publica municipal
deverd desburocratizar descentralizar e aprimorar © Processo de decisdo, 0OS
procedimentos, 2 cooperacao entre 05 seryices, © compartithamento de
conhecimentos ¢ a gestdo da informacdo, visando garantir a eficiente e eficaz
prestacdo dos servicos publicos, de modo a tornar © Municipio de Carmolandia/TO,
referéncia em desenvolvimento sustentdvel, nas dimensges ambiental, econdmica,
social e tecnolégica, elevando a qualidade de vida da sua populagao.

CAPiTULO Il
MODELO DE GESTAD

Art. 3° - O modelo de gestdo da administrac3o publica municipal far-se-a
através de politicas publicas propastas nos respectivos Conselhos, que deverdao ser
desenvolvidas de forma sistémica e em consondncia com programas institucionais
de orgdos e entidades publicas, associando obras, programas, servigos e beneficios
socialmente Uteis a objetivos resultados garantidores de direitos sociais plenos.

§ 1° A definicio de objetivos, 3 criacdo de indicadores € 3 avaliacdo de
resultados, permitirdo valorizar a contribuicdo Gtil de cada 6rgdo e o interesse
publico do seu desempenho, envaolvende os dirigentes e servidores num projeto
comum & responsabilizando-os pela otimizacao dos recursos, devendo implementar
o compartilhamento das responsabilidades, 2 formacdo de equipes

multidisciplinares e a organizagao por programas e acdes.

§ 2° O modelo de gestdo previsto neste artigo sera objeto de regulamento
por decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO Il
Diretriz Organizacional

Art. 4° - A diretriz organizacional da administragio publica municipal
devera estar fundamentada no principio de gue © servico publico existe para servir,
ser util e ser um facilitador da sociedade, proporcionando as condigoes para o plenc
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exercicio das liberdades individuais e o desenvolvimento dos talentos, criatividade,
vocaches e potencialidades das pessoas € regioes.

Paragrafo Unico. A definicdo da diretriz organizacional a ser aplicada
impde a ado¢3o de medidas que coloquem 0O poder de decisao mais proximo do
cidad3o, simplifiguem procedimentos formalidades, obriguem 3 prestacao publica
de contas, metas e resultados por parte da administrac3c e assegurem o principie
da responsabllidade do Municipio e da sua administragdo perante os cidaddos.

TiTULO Il
Secretarias Municipais
CAPITULO |
Natureza e Estrutura das Secretarias

Art. 5- - As Secretarias Municipais s3o Orgaocs da administracdo direta,
dirigidos pelos Secretarios Municipais, organizados com finalidade de assessorar O
prefeito, a quem diretamente subordinados, na execucdo das suas competéncias e
atribuicdes legais, em cada campo de atuacdo da Administracdo Publica Municipal.

Paragrafo dnico - As atividades das Secretarias Municipais serdo
executadas pelas suas unidades organizacionais e, completamente, através das
entidades da administragdo indireta que a elas forem vinculadas, nos termos da lei
e dos respectivos regimentos.

Art. 6° - Cada Secretaria Municipal & estruturada em guatro niveis, a saber:

| - Nivel de Administracdo Superior - representado pelos secretarios e
Jutoridades equiparadas, com as funcbes de lideranca, diregdo, articulagao
institucional, definicdes politicas diretrizes, e responsabilidade pela atuagdo da
Secretaria como um todo, inclusive 3 representagado e as relacBes entre Secretarias
e Governo Municipal;

Il - Nivel de assessoramento - relativo as funcdes de apoio direto 20s
secretarios, compreendendo © Gabinete do Secretério, dirigido pelo Chefe do
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Gabinete, com as funcdes de dar apoio administrativo e coordenar o relacionamento
social e administrativo dos secretarios do Municipio;

i - Nivel de Geréncia - Execucdo Programatica; Operacional e Atuacdo
instrumental - representados pelos técnicos € assistentes, responsaveis pela
coordenacdo e lideranca técnica do processo de implantagdo e controle de
programas € projetos, & pelos setores administrativos, com 2 finalidade de
proporcionar apoio técnico aos secretarios € desenvolver Bas funges de
modernizacio administrativa, elabora¢3o da proposta arcamentaria, administragao
setorizada de pessoal e de suprimentos;

IV - Nivel de Atuacac Executiva - representado por entidades da
administracdo indireta, vinculadas as Secretarias; €, arglos atipicos, desprovidos de
personalidade juridica propria, criados por decreto, subordinados aos secretarios,
podendo revestir-se das formas de comissbes, Brupos executivos, grupos de
trabalho, grupos especiais e outros.

Art. 7° - Os orgdos e entidades da estrutura prganizacional basica da
administracao direta do poder Executivo, criado por lei @ compreendendo o nivel
em gue sdo formuladas as decisdes afetas as politicas e estratégias publicas, bem
assim os planos e agdes do Governo Municipal, tém a seguinte composigdo.

QUADRO GERAL PARA A DISPOSICAD DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
capiTuLo
SECAO |

secretaria Municipal de Administracao

Art, BY - Compete & Secretaria Municipal da Administracao: centralizar o
processamento de dados e informacdes em geral da administracdo, recursos e acbes
de informatica; prestar orientacio normativa metodoldgica as Secretarias e Orgaos
do Municipio na concepgac & desenvolvimento dos respectivos planos e
programagdes grgamentarias; acompanhar © controle e avaliagdo sistematica de
desempenho dos planos, programas e projetos; promover o planejamento €
implantacdo dos programas € acoes de modernizacao administrativa; adotar politica
de treinamento de pessoal; administracao de cargos, funcdes e salarios e regime
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disciplinar; implantar e manter o hanco de dados de recursos humanos; planejar,
desenvolver e coordenar as atividades relacionadas a pessoal, arquive, patrimonio,
protocolo, comunicacdes e vigilancia; protocolar, publicar e registrar atos oficiais;

outras atlvidades correlatas € ira concursar servidores, para a seguinte COMpPOSICa0:

" VAGAS

 QUADRO [ Salario Fcommnms ]
CARGO | e | ™ |
| | RESERVA | II |
| Analista de Recursos | 01 | | 1.380,00 |M‘-'di° completc |
| Humanos | _ ' | |
Recepcionista | o1 | | 937,00 "lMédia compieto |
Analista de Planejamento | D1 1.380,00 Superior _]
Guarda | o4 | .5 l 937,00 Fundamental
[l ! incompleto |
Pedreiro oL | 01 537,00 }Fundamental
' secretaria dos Conselhas 01 | 1.700,00 Superior-
Municipais. ‘ isténcia
=S : - ; Social.
Gari '_ a5 65 | $37,00 iFundamentaI _‘
| ! incompleto |
Auxiliar de Servigos l 01 | 01 | 937,00 Fundamental |
| Gerais | | incompleto |
Controlador Interna [ o1 | 01 " 3.748,00 [Superior |
Fiscal de Postura - | 01 937,00 |Médio completo |
Coletor o1 | 937,00 |Médio completc |
~Motorista CAT. "D" 0 | 937,00 Fundamental |
Operador de | 01 | | 1.700,00 ffundamental |
Retroescavadeira curso especifico
L | | ina area |
Operador de Méaquina | 01 | - 1.700,00 [Fundamenal e
moto niveladora | ! | curso especifico
| . | na area I
Operador maguina leve | ' ' 937,00 | |
| 62 o1 | Fundamental .

incompleto
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‘Borracheiro . 937,00 Fundamental

. ' incompleto

IMecanico Diesel 01 1.700,00 [pmedio Completo
com Curso
Especifico

Técnico em Informatica 01 937,00 |médio completo |
COom Curso
técnico na area

Educador Fisico, Carga P 1.420,00 Superior

Moraria 20 horas especifico

Auxiliar de Educador 42 o1 937,00 |[Medio completo

Fisico

iAsaistente 337,00 Médio Completo

e . 02 01
Administrativo

SECAO N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 9" - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social & o 6rgdo incumbido
de executar a politica de assisténcia, promog3o social e trabalho do municipio,
contribuindo para o resgate da cidadania da populagdo, que se encontra em situagdo
de vulnerabilidade social causada pela pobreza e exclus3o, atuando nas suas
diferentes areas, das quais podemos destacar os servigos, programas, projetos e
beneficios voitados 3 crianca e ao adolescente, ao jovem, @ mulher e aos idosos. Art. 9"
- A Secretaria Municipal de Assisténcia Social € o 6rgac incumbido
de executar a politica de assisténcia, promog¢do social e trabalho do municipio,
contribuindo para o resgate da cidadania da populagdo, que se encontra em situacie
de vulnerabilidade social causada pela pobreza e exclus3o, atuando nas suas
diferentes reas, das quais podemos destacar os servigos, programas, projetos e

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social executara a politica
assistencial do municipio, tendo como orgdo de apoio os Conselhos instituidos por
lei especifica ao qual competira: elaborar o plano de A¢do Social do municipio e
submeté-lo & aprovagdo do Prefeito Municipal; promover o levantamento da forca
de trabalhe do Municipio, incrementando e orientando o seu aproveitamento nos
servicos e obras municipais, bem como em outras instituicGes ptblicas &
particulares; promover a realizagdo de cursos de preparagdo ou especializagdo de
mao-de-obra necessaria as atividades econémicas do Municipio; estimular a adogdo

de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho local; receber necessitados
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que procurem a Prefeitura em busca de ajuda individual, estudar o caso, C dar-thes
a orientacdo ou solucio cabivel; conceder auxilios financeiros em casos de pobreza
extrema ou outros de emergéncia, quando assim for decididamente comprovado;
levantar problemas ligados as condicbes habitacionais, 8 fim de desenvolver,
quando necessario, programas de habitacdo popular; dar assisténcia ao menor
abandonado, solicitando a colaboracdo dos drgdos e entidades Estaduais e Federais
que cuidam especificamente do problema; pronunciar-se sobre as solicitacoes de
entidades assistenciais do municipio, relativas a subven¢Bes ou auxilios,
controlando sua aplicacio quando concedidas; estimular e orientar a formacdo de
diferentes modalidades de organiza¢do comunitdria para 3atuar no campo da
promogao social; dar assisténcia a crianca, 5 gestante, 3o deficiente e ao idoso;
interagir com as demais Secretarias, no sentido de viabilizar programas e projetos,
junto aos seguimentos populacionais, especificamente os de baixa renda; prestar
assisténcla 3s criancas, particularmente as carentes, promovendo © Seu
desenvolvimento cultural e profissional.

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem ainda a func3o de
estabelecer diretrizes para a politica de emprego, relagdes de trabalho e de
promocdo social do Municipio de Carmolandia, buscando romper com a concepgao
assistencial-clientelista e resgatar, na esséncia, agbes que resguardem direitos,
inclusive os de participacdo social da populagdo; promover a geragao de trabalho,
emprego e renda; promovera realizagdo de cursos de preparacao ou especializacao
de mao-de-obra necessaria as atividades econdmicas do municipio; propor medidas
que possam ampliar o mercado de trabalho local; desenvelver programas e projetos
que atendam a0s necessitados conforme for & demanda devidamente comprovads;
estimular e orientar a formagdo de diferentes modalidades de organizacdo
comunitdria para atuar no campo da promog3o social; incentivar a participacac
social na administracdo municipal, em termos de gestdo e de acesso e
universalizacgdo dos servigos publicos; coordenar e  executar medidas
sacioeducativas com cursos e palestras e de prestacdo de servigos @ comunidade,
implementando politicas publicas de promog¢do social, promover atividades de
promocdo e melhoria da renda das familias; formular projetos visando captar
recursos financeiros do estado e da unido bem como de organizagbes nacionais e
internacionals e putros e tera a seguinte composic3o de servidores efetivos:
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S NOMINACAO DO CARGO | VAGAS | QUADRO DE Salério 5 TESCOLARIDADE

lfRESE“ﬁ. | | |
| |
ASG - Auxiliar de 1 - o1 | 937,00 Fundamental
Servigos Gerais | | | Ln{umpletu
Assistente : - | 937,00 [Médic Completo
N 02 01 l
Administrativo
i Copeira i | : 937,00 |Fundamental
_ { I ' incomplete |
Assistente Social 02 | | 1,700,00 . i i
uperior especifico com
| | Registro no orgdo de |
L | iClasse |
| Orientadors Social 02 | 01 937,00 |Médio Completo
Psicélogo o1 ’| 1.700,00 -‘rSup-Erinr especifico com
' Registro no 6rgao de |
_ | | _ iClasse
Entrevistadora CadUnico | o1 | | 937,00 |Médio completo
[ Recepcionista | o2 | | 93700 'Médio completo |
[ Secretdria Executiva | I 1.700,00 |Superior em servico |
L | o1 | Social _ |
Técnico Vigilancia Socio | l | 1.700,00 |Superior em servico
Assistencial | o1 | Social |
~échica Gesthodetrabaino | 01 | | 1.700,00 Nivel Superior ]
| Pedagogo I o1 | | 1.700,00 Superior em pedagogia i
| Operador de Sistema de ' | | 937,00 lMédin Completo |
Cadastro Unico | @1 .

. .
: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Art. 12 - A Secretaria Municipal de Educagac & o orgio responsavel pela
formulacdo da politica educacional do Municipio e compete 4 Secretaria Municipal
de EducagSo: estabelecer 2 politica educacional & acompanhar a execugao,
supervisac e controle das agdes relativas a educac3o; controiar e fiscalizar ©
funcionamento de estabelecimentos de ensino fundamental e de educacdo infantil,
publicos e particulares; articular com 0s Governos Estadual e Federal, em matéria
de politica e de legislagac educacional;, promover o estudo; a pesquisa e 3 avaliacac
permanentes de recursos financeiros para custeio e investimento dos processos
educacionais; prestar assisténcia ¢ orientagdo na gestd3o, operagao e manutengao
dos equipamentos educacionals; articular os meios 5 integracdo das iniciativas de
carater organizacional e administrativo na area da educacao; mantera pesquisa,

Y i
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planejamento & 3 prospecgdo permanentes das caracteristicas e qualificacdo do
magistério e da populag3o gstudantil, dentre outras atividades correlatas e terd a
seguinte composigao de servidores efetivos:

' DENOMINACAO DO VAGAS | QUADRO Salario |E5CDLP¢HIDJLDE
CARGO DE RS

. | RESERVA ‘ |
Professor de Matematica, | 4y | 1.380,00 'Euﬁﬂﬁﬂf ]

| Carga Horaria 20 horas. specifico
Professor de Letras, o1 1.380,00 Fuperior

| Carga Horaria 20 horas. especifico
Pedagogo, Carga Horaria 03 02 1.380,00 Superior

| 20 horas. ]especiﬁco

| Professor 01 1.380,00 |syperior com
Psicopedagogo, Carga Curso Especifico
Horaria 20 horas.

| Professor de Biologia, s o 1.380,00 [Superior

. Carga Horaria 20 horas. especifico

| Nutricionista, Carga o1 1.380,00 [Superior |

| Horaria 20 horas. | lrespeciﬁm |

: Assistente de sala 05 | o1 | 937,00 [Médio completo |
ASG - Auxiliar de 03 5 937,00 |funda mental ‘
Servicos Gerais !incnmpleto |
Merendeira | 02 o1 937,00 IFundamgntal |

; lincompleto |

Assistente o4 | 937,00 |Médio completo |

| administrativo ‘

| Recepcionista o1 937,00 [Médio completo |

SECAO IV _
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 13 - Ao Secretario Municipal de Saide compete atuar como Orgaoc
normativo e de controle no campo da salide plblica; elaborar planos e programas
da Prefeitura na drea de saide; assegurar a manutenc¢ao dos servigos da assisténcia
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medica e odontologica nos centros e unidades de saide do Municipio; implementar
ss normas e proposigoes 30 desenvolvimento de campanhas de satde publica;
estabelecer em articulacdoc com a Secretaria Municipal de Educacdo, @ assistencia
médica e odontolégica 3 populagao escolar do Municipio; identificar, analisar e
propor medidas necessarias a compatibilizagdo da politica de saiude com as
exigéncias do desenvolvimento econdmico e social do Municipio; supervisionar 0s
servigos de fiscalizagao sanitaria; promover 0 bem- estar € melhoria das condigcdes
de vida da comunidade; elaborar convénios com OGrgaos publicos e particulares para
campanhas de satide plblica; coordenar, controlar e supervisionar 3 aplicacao
acondmica e financeira dos recursos do Sistema Unico de Saude, editar,
implementar, identificar & orientar o comportamento de grupos especificos diante
dos problemas de saude, higiene, educacio, planejamento familiar e outros, em
consonancia com 05 demais orgdos da Prefeitura € 0 estabelecido na Lei Organica
Municipal e terd n seguinte composicao de servidores efetivos:

¥ DENOMINACAO DO VAGAS QUADRO Salario |[ESCOLARIDADE
CARGO | DE RS
l RESERVA
“Enfermeiro, Carga Moraria | 01 o1 1.950,00 syperior
| 40 horas. specifico com
Registro no
{ | rgao de Classe _{
| Cirurgiso Dentista, Carga | 01 1.600,1)0 syperior |
| Meoraria 20 horas. specifico com |
| lR@giﬂrﬂm no
. . Lﬁ:rg:ﬁu de Classe
| Medico Clinico Geral, 01 | 9.000,00 |syperior ,
| Carga Moraria 40 horas. especifico com |
Fegistm no
| e orgao de Classe |
| Farmacéutico/ Bioguimico, | 01 1.500,00 ISuperinr
Carga Moraria 20 horas. ' pecifico com |
| | -lftegjﬁtm no |
[ | @rgao de Classe \




[ Toicocvencerama: ]
ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMOLANDIA
CNPJ: 25.063.868/0001-61

T 1 |
|ﬁ.:.sistente Social, Carga | 01 ' - 1.700,060 Superiar
. | i X
horaria 20 horas. | especifico com
Registro no
| jorgdc de Classe
Técnico em Satde bucal 01 ‘ 937,00 |viédio
completo/ Curso
_ | ‘tecnico
Técnico em Laboratorio 01 01 : 937,00 iMédiﬂ
'[complemf Curso
| itécnico
_ ‘ ‘Médio
Tecnico em Enfermagem 937,00 completo/ Curso
: 02 técnico !
‘Assistente Administrativo 03 | 937,00 |Médio completo
Agente Comunitario de 1' s 1.014,00 [Medio completo
saude f ,
‘Agente de Combate as | | '
Endemias 0z | 02 1.014,00 Médio Completo |
Fiscal sanitario 01 937,00 |Médio completo |
ASG - Auxiliar de Servicos | o o1 | 937,00 [Fundamental '
Gerais ' . | incompleto
TITULO V

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14 - Os servidores cumprirdc jornada de trabalho fixada em razdo das
atribuicbes pertinentes aos respectivos cargos, bem como a3 legislag3o vigente para
cada cargo, respeitada & duragdo maxima do trabalho semana!l de gquarenta horas e
observados os limites minimo e maximo de seis horas e oito horas diarias,
respectivamente, conforme discricionariedade do chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 15-0 titular de cargo efetivo nomeado em cargo em comissao, podera
optar pelo vencimento do cargo efetivo ou do cargo em comissao, respeitado o teto
salarial do cargo.
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Art. 16 -0 Chefe do Executivo, na execucio da Lel Orgamentaria, promovera
sua adequac3o as atividades de cada 6rgdo e entidade, e 3 nova estrutura da
Administracio Municipal, sem prejuizo do valor global fixado.

Art. 17 - Por conveniéncia da Administracdo Publica, os servidores lotados
no Gabinete do Prefeito, poderdo ser remanejados para guaiguer orgéc da
administracdo direta, sem prejuizos de suas funcdes, ou rendimentos, se assim
definir o chefe do Poder Executivo.

Art. 18 - E de responsabilidade de todos o0s ocupantes de cargos publicos
municipais a correta gestdo dos recursos € do patrimbnic do Municipio.

Art. 19 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado, observados os limites
da lei Orcamentaria, a proceder ao remanejamento dos recursos necessarios a
execucdo desta Lei.

Art. 20 - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizade a conceder
gratificagdes exclusivamente aos cervidores efetivos, quando no desempenhc de
atividades gque exige responsabilidade scentuada, bem como nos casos de
insalubridade e periculosidade no desempenho da fungdo, conforme tabela de
gratificagdo disposta no anexa V.

Art. 21 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CARMOLANDIA,
ESTADO DO TOCANTINS, AOS 03 DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO DE 2017.
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